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Unternehmensmonitor Landkreis FFB 2020/21
Ziele des Unternehmensmonitors

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER

 3 Momentaufnahmen: Sommer 2020 – Herbst 2020 – Sommer 2021

 Überblick über die größten Herausforderungen der Betriebe

 Identifizierung unternehmerischer Strategien zum Umgang mit der 
Krise bzw. zur Neuausrichtung nach der Pandemie 

 Ermittlung der Anforderungen der Wirtschaft an die Kommunen und 
an die Wirtschaftsförderung

 Platzierung von Themen, die auf die nachhaltige und krisensichere 
Transformation des Wirtschaftsstandortes abzielen (Resilienz)

 Beitrag zur Bewältigung der wirtschaftlichen Folgen der Pandemie
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FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 3

 Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Betriebe
 Kurzarbeit und sonstige staatliche Hilfen
 Corona-Pandemie und Digitalisierung
 Die größten Herausforderungen bis Ende 2021
 Betriebliche Entwicklungspläne bis Ende 2021
 Ideen zur Bewältigung der Krise
 Mittel- bis langfristige Strategien der Betriebe
 Unterstützungsmöglichkeiten durch die Wirtschaftsförderung
 Corona-Pandemie und Liefer-/Absatzketten (neu!)
 Corona-Pandemie und Standortanforderungen, Gewerbeflächen-

bedarf (neu!)

Unternehmensmonitor Landkreis FFB 2020/21
Themen der 3. Momentaufnahme (Juli 2021) 



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Eckdaten zur 3. Momentaufnahme  (Juli 2021)

JOSEF ROTHER
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Zielgruppe und Rücklaufquote 
 Angeschriebene Betriebe: ca. 1.300 (zum Vgl. Oktober 2020: 1.350)

 Rücklauf: 214 Fragebögen (Quote: 17 %) (zum Vgl. Oktober 2020: 24 %)

 Ca. 5.500 Beschäftigte (ca. jeder 14. Arbeitsplatz) (zum Vgl. Oktober 
2020: jeder 4.)

Methodik
 Online-Befragung mit Einladung per E-Mail 

 nicht-anonym

 Übernahme der Daten in KWIS

 Befragungszeitraum:
21.06. – 19.07.2021

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)

Zielgruppe, Resonanz und Methodik
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2) Juni 2020:
410 Betriebe

1) Oktober 2020:
327 Betriebe

3) Juli 2021:
214 Betriebe

201

137

140
97 Panel



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Auswirkungen der Corona-Pandemie
auf die Betriebe - allgemein
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20,8%

42,7%

26,0%

10,4%
sehr negativ (20)

negativ (41)

keine Auswirkung (25)

positiv (10)

sehr positiv (0)

© GEFAK mbH 2020

19,6%

52,2%

14,1%

13,0%
1,1%

sehr negativ (18)

negativ (48)

keine Auswirkung (13)

positiv (12)

sehr positiv (1)

© GEFAK mbH 2021

22,1%

54,7%

18,9%

4,2%
sehr negativ (21)

negativ (52)

keine Auswirkung (18)

positiv (4)

sehr positiv (0)

© GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Wie wirkt sich die Corona-Pandemie auf Ihren Betrieb aus? (Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 7

n = 95 n = 96

Juni 2020 Oktober 2020

Juli 2021

n = 92

 (wieder) mehr 
Betriebe betroffen
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Sonstige Dienstleistung

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Verkehr

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Gastgewerbe

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Handel

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Handwerk

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Industrie

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

sehr positiv positiv keine Auswirkung negativ sehr negativ © GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Auswirkungen der Corona-Pandemie nach Wirtschaftsbereich 
(alle Betriebe)

JOSEF ROTHER 8

Industrie

Handwerk

Handel

Gastgewerbe

Verkehr

Sonstige Dienstleistungen

+ -

Tendenz:

( - )

( - )

( + )
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+ 
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12,63 % (12)

15,79 % (15)

17,89 % (17)

56,84 % (54)

56,84 % (54)

20,00 % (19)

24,21 % (23)

43,16 % (41)

30,53 % (29)

6,32 % (6)

16,84 % (16)

14,61 % (13)

16,85 % (15)

19,10 % (17)

56,18 % (50)

56,18 % (50)

44,94 % (40)

28,09 % (25)

44,94 % (40)

30,34 % (27)

3,37 % (3)

11,24 % (10)

12,64 % (11)

17,24 % (15)

16,09 % (14)

48,28 % (42)

44,83 % (39)

42,53 % (37)

24,14 % (21)

51,72 % (45)

42,53 % (37)

4,60 % (4)

17,24 % (15)

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Betriebsschließung (komplett)

Betriebsschließung (teilweise)

Einstellung der Produktion bzw. Dienstleistung

Ausfall von Aufträgen

Ausfall von Kunden

Ausfall von Mitarbeitern

Ausfall von Lieferanten

Ausfall von Veranstaltungen (Events, Schulungen,…)

Logistische Engpässe

Drohende Insolvenz

Sonstiges

Anzahl (Anteil) der Betriebe

Auswirkungen Juli 2021 (n = 87)

Auswirkungen Oktober 2020 (n = 89)

Auswirkungen Juni 2020 (n = 95)

© GEFAK mbH 2021
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Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme  

Auswirkungen der Corona-Pandemie (Panel)



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Auswirkungen der Corona-Pandemie
auf Umsatz und Beschäftigung

JOSEF ROTHER
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21,5%

18,3%60,2% Umsatzerhöhung (20)

keine Umsatzveränderung (17)

Umsatzrückgang (56)

© GEFAK mbH 2021

20,8%

18,8%60,4%

Umsatzerhöhung (20)

keine Umsatzveränderung (18)

Umsatzrückgang (58)

© GEFAK mbH 2020

10,5%

13,7%

75,8%

Umsatzerhöhung (10)

keine Umsatzveränderung (13)

Umsatzrückgang (72)

© GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor 1.-3. Momentaufnahme 

(erwartete) Umsatz-Veränderung 2020 gegenüber 2019 (Panel)
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n = 95 n = 96

Juli 2021  
(IST-Werte)

n = 93

Juni 2020 
(Schätzung)

Oktober 2020
(Schätzung)

 Schätzungen aus dem  
Herbst bestätigt



8,6%

69,9%

21,5%
Beschäftigtenzuwachs (8)

keine Veränderung (65)

Beschäftigtenabbau (20)

© GEFAK mbH 2020

19,4%

64,5%

16,1%
Beschäftigtenzuwachs (18)

keine Veränderung (60)

Beschäftigtenabbau (15)

© GEFAK mbH 2020

17,8%

61,1%

21,1%

Beschäftigtenzuwachs (16)

keine Veränderung (55)

Beschäftigtenabbau (19)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

(erwartete) Beschäftigten-Veränderung 2020 ggü. 2019 (Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 12

n = 93 n = 93

Juli 2021
(IST-Werte)

n = 90

Juni 2020
(Schätzung)

Oktober 2020
(Schätzung)

 Schätzungen aus dem  
Herbst waren etwas 
zu optimistisch



78,9%

5,3%

15,8%

von 0 bis unter 25% (15)

von 25 bis unter 50% (1)

von 50 bis unter 75% (3)

von 75 bis 100% (0)

© GEFAK mbH 2021

61,5%
7,7%

15,4%

15,4%
von 0 bis unter 25% (8)

von 25 bis unter 50% (1)

von 50 bis unter 75% (2)

von 75 bis 100% (2)

© GEFAK mbH 2020

57,9%31,6%

5,3%
5,3%

von 0 bis unter 25% (11)

von 25 bis unter 50% (6)

von 50 bis unter 75% (1)

von 75 bis 100% (1)

© GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

(erwartete) Beschäftigten-Veränderung 2020 ggü. 2019 (Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 13

n = 19 n = 13

Juli 2021
(IST-Werte)

n = 18

Juni 2020
(Schätzung)

Oktober 2020
(Schätzung)

Ausmaß des (voraussichtlichen) Beschäftigungsabbaus

 IST-Werte weniger 
dramatisch als befürchtet



21,5%

18,3%60,2% Umsatzerhöhung (20)

keine Umsatzveränderung (17)

Umsatzrückgang (56)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Veränderung Umsatz/Beschäftigung 2020 gegenüber 2019 (Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 14

n = 93

Umsatz Beschäftigung

17,8%

61,1%

21,1%

Beschäftigtenzuwachs (16)

keine Veränderung (55)

Beschäftigtenabbau (19)

© GEFAK mbH 2021

n = 90

 Umsatzeinbußen deutlich höher als Beschäftigungsabbau



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Kurzarbeit und sonstige staatliche Hilfen

JOSEF ROTHER
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41,1%

4,2%

54,7%

ja (39)

geplant (4)

nein (52)

© GEFAK mbH 2020

41,1%

5,3%

53,7%

ja (39)

geplant (5)

nein (51)

© GEFAK mbH 2020

39,6%

60,4%
ja (36)

geplant (0)

nein (55)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Betriebe, die Kurzarbeit beantragt haben bzw. planen (Panel)
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n = 95 n = 95

Juli 2021

n = 91

Juni 2020 Oktober 2020

 noch immer ca. 40 % 
der Betriebe



Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme

Anteil der Belegschaft in Kurzarbeit (nach Beschäftigten)(Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 17

Anzahl Betriebe Anzahl Beschäftigte

von 0 bis unter 25% 6 25

von 25 bis unter 50% 5 39

von 50 bis unter 75% 5 55

von 75 bis 100% 23 703

Summe 39 822

 23 % aller Beschäftigten 
von Kurzarbeit betroffen

Juni 2020 Oktober 2020
Anzahl Betriebe Anzahl Beschäftigte

von 0 bis unter 25% 7 20

von 25 bis unter 50% 5 50

von 50 bis unter 75% 11 108

von 75 bis 100% 17 564

Summe 40 742

 20 % aller Beschäftigten 
von Kurzarbeit betroffen

Anzahl Betriebe Anzahl Beschäftigte

von 0 bis unter 25% 3 8

von 25 bis unter 50% 6 65

von 50 bis unter 75% 7 82

von 75 bis 100% 17 367

Summe 40 742

Juli 2021

 20 % aller Beschäftigten 
von Kurzarbeit betroffen

 noch immer ca. 20 % 
der Beschäftigten



36,7%

63,3% ja (33)

geplant (0)

nein (57)

© GEFAK mbH 2021

35,8%

1,1%

63,2%

ja (34)

geplant (1)

nein (60)

© GEFAK mbH 2020

41,5%

2,1%

56,4%

ja (39)

geplant (2)

nein (53)

© GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor - 1.-3. Momentaufnahme 

Betriebe, die weitere staatliche Hilfe beantragt haben (Panel)
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n = 94 n = 95

Juli 2021

n = 90

Juni 2020 Oktober 2020

 noch immer mehr als
1/3 der Betriebe



26,3%

57,9%

13,2%

2,6%

sehr zufrieden (10)

zufrieden (22)

unzufrieden (5)

sehr unzufrieden (1)

© GEFAK mbH 2020

45,5%
45,5%

9,1%
sehr zufrieden (15)

zufrieden (15)

unzufrieden (0)

sehr unzufrieden (3)

© GEFAK mbH 2020

30,3%

45,5%

12,1%

12,1%

sehr zufrieden (10)

zufrieden (15)

unzufrieden (4)

sehr unzufrieden (4)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Zufriedenheit der Betriebe mit der Abwicklung (Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 19

n = 38 n = 33

Juli 2021

n = 33

Juni 2020 Oktober 2020

 deutlich mehr 
unzufriedene Betriebe



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Digitalisierung & Telearbeit

JOSEF ROTHER
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Breitbandanbindung

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Verteiltes Arbeiten / Telearbeit (Home Office)

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Datenschutz & IT-Sicherheit

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

IT-Kompetenz der Mitarbeitenden

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

ja nein © GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Hat die Pandemie in Ihrem Betrieb zu Verbesserungen 
bei folgenden Aspekten der Digitalisierung geführt? (Panel)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 21

n =
Juli 2021: 83
Oktober 2020: 88
Juni 2020: 88
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IT-Kompetenz der Mitarbeitenden

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

ja nein © GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Hat die Pandemie in Ihrem Betrieb zu Verbesserungen bei folgenden 
Aspekten der Digitalisierung geführt? (alle Betriebe)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 22

n =
Juli 2021: 183
Oktober 2020: 284
Juni 2020: 361



Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 

Treffen die folgenden Aussagen zur Telearbeit auf Ihren Betrieb zu? 
(Panel) (1)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 23

n =
Juli 2021: 84
Oktober 2020: 88
Juni 2020: 92
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Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

In der Krise haben sich Optionen zur…

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Nach der Krise wird die Bedeutung von…

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Durch die Corona-Krise hat Home Office…

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Trifft voll zu Trifft eher zu Trifft weniger zu Trifft überhaupt nicht zu © GEFAK mbH 2021

Durch die Corona-Krise hat Home Office stark an Bedeutung gewonnen

Nach der Krise wird die Bedeutung von Home Office wieder sinken

In der Krise haben sich Optionen zur Verbesserung betrieblicher Abläufe ergeben, 
die auch nach der Krise noch nützlich sein werden



Unternehmensmonitor 1.-3. Momentaufnahme 

Treffen die folgenden Aussagen zur Telearbeit auf Ihren Betrieb zu? 
(Panel) (2)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 24

n =
Juli 2021: 84
Oktober 2020: 88
Juni 2020: 92
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37

33

61

56

59

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Oktober 2020

Juli 2021

Durch die verstärkte Nutzung digitaler
Kommunikationsformen entfallen Dienstreisen

Juni 2020

Oktober 2020

Juli 2021

Durch die Etablierung von Telearbeit können wir
perspektivisch Bürofläche einsparen

Anzahl bzw. Anteil der Betriebe

Trifft voll zu Trifft eher zu Trifft weniger zu Trifft überhaupt nicht zu © GEFAK mbH 2021



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Neue Fragen der 3. Momentaufnahme

JOSEF ROTHER
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Quelle

26

47,8%52,2%

ja (85)

nein (93)

© GEFAK mbH 2021

n = 178

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Haben sich die Absatz- bzw. Lieferketten Ihres Betriebs 
als problematisch erwiesen? (alle Betriebe)

 Problemfelder: Zulieferer, Logistik
 Betroffene Branchen/Produkte: sehr heterogen
 Betroffene Regionen: häufige Nennung Asien und EU

 Lieferketten für fast 
die Hälfte der Betriebe 
problematisch
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Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Haben sich die Absatz- bzw. Lieferketten Ihres Betriebs 
als problematisch erwiesen? (alle Betriebe)

Quelle: SZ, 29.9.2021, 
Mangelwirtschaft
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n = 80

11 (13,8 %)

16 (20,0 %)

32 (40,0 %)

52 (65,0 %)

0 10 20 30 40 50

Qualität

Sonstiges

Preis

Es gibt in der Region keinen Anbieter

Anzahl (Anteil) der Betriebe

© GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Falls Sie Vorprodukte außerhalb der Region nachfragen, 
nennen Sie bitte die Gründe (alle Betriebe)

Beispielhafte Erläuterungen:
- „Es gibt Dinge und Produkte, da hat der Weltmarkt den Binnenmarkt in unserer Branche abgehängt.“

- „Die Komponenten, welche wir benötigen, beziehen wir zu ca. 60-80% aus Deutschland, und wir 
nehmen auch Dienstleistungen, z.B. zerspanende Fertigung aus FFB und umliegenden Landkreisen in 
Anspruch. Es gibt aber viele Spezialprodukte, die wir benötigen und die sind da, wo sie sind und meist 
nicht in FFB. Auch wenn's schön wäre.“
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n = 155

20,0%

80,0%

ja (31)

nein (124)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Vermissen Sie Kooperationspartner, Zulieferer, Produkte oder Dienst-
leistungen in Ihrem regionalen bzw. im nationalen Umfeld? (alle Betriebe)

 jeder fünfte Betrieb vermisst Partnerbetriebe vor Ort



FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 30

Häufige genannte Themen (149 Freitextantworten):

 Stabilisierung
 Personalakquise
 Beschaffung
 Nachfolge
 Erweiterung Betriebsstätte

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Wo liegen Ihrer Meinung nach die größten Herausforderungen für Ihren 
Betrieb in den kommenden sechs Monaten? (alle Betriebe)
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n = 146

3 (2,1 %)

9 (6,2 %)

15 (10,3 %)

36 (24,7 %)

45 (30,8 %)

53 (36,3 %)

58 (39,7 %)

76 (52,1 %)

0 15 30 45 60 75

Rückverlagerung von Produktion(-steilen),
ggf. aus dem Ausland

Erschließung neuer Finanzierungsformen
(außer Fördermittel)

Entlassung von Beschäftigten

Suche nach neuen Lieferanten

Einführung neuer Dienstleistungen bzw.
Produkte

Erschließung neuer Märkte

Einführung neuer Prozesse

Neueinstellung von Beschäftigten

Anzahl (Anteil) der Betriebe

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Welche konkreten Maßnahmen für die Entwicklung Ihres Betriebes planen 
Sie für die nächsten sechs Monate? (alle Betriebe)



43,42 % (122)

14,23 % (40)

0,36 % (1)

37,37 % (105)

42,35 % (119)

40,72 % (90)

17,65 % (39)

0,90 % (2)

40,27 % (89)

48,87 % (108)

36,30 % (53)

24,66 % (36)

2,05 % (3)

39,73 % (58)

30,82 % (45)

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Erschließung neuer Märkte

Suche nach neuen Lieferanten

Rückverlagerung von Produktion(-steilen),
ggf. aus dem Ausland

Einführung neuer Prozesse

Einführung neuer Dienstleistungen bzw.
Produkte

Anzahl (Anteil) der Betriebe

PLanungen Juli 2021 (n = 146) PLanungen Oktober 2020 (n = 221) PLanungen Juni 2020 (n = 281) © GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme

Welche konkreten Maßnahmen für die Entwicklung Ihres Betriebes 
planen Sie für die nächsten sechs Monaten? (alle Betriebe)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER 32

 Inzwischen sucht jeder vierte Betrieb neue Lieferanten
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n = 139

41,7%58,3%

ja (58)

nein (81)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Gab bzw. gibt es bei der Umsetzung Ihrer Ideen Probleme bzw. Hemmnisse? 
(alle Betriebe)

Häufige genannte Themen:

 Personalmangel
 Finanzierung
 Bürokratie
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Unternehmensmonitor - 3. Momentaufnahme (Juli 2021)  

Hat Ihr Unternehmen in Zukunft Erweiterungsbedarf am Standort? 
(alle Betriebe)

31 (77,5 %)

27 (67,5 %)

40 (18,7 %)

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Gewerbeimmobilie

Gewerbegrundstück

darunter

Flächenbedarf

Anzahl (Anteil) der Betriebe © GEFAK mbH 2021

13 Betriebe haben Überkapazitäten (v.a. Büro-, aber auch Lagerflächen)



51,4%
48,6%

ja (92)

nein (87)

© GEFAK mbH 2021

50,9%49,1%
ja (137)

nein (132)

© GEFAK mbH 2020

50,0%50,0%

ja (171)

nein (171)

© GEFAK mbH 2020

Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme

Hat Ihr Betrieb bereits eine mittel- bis langfristige 
Strategie für die Zeit nach der Pandemie? (alle Betriebe)
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n = 342 n = 296

Juni 2020 Oktober 2020

Juli 2021

n = 179

 Immer noch jeder 
zweite Betrieb ohne 
Strategie
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n = 176

13,1%

86,9%

ja (23)

nein (153)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 3. Momentaufnahme (Juli 2021)

Ändern sich durch die Corona-Pandemie die Standortanforderungen 
Ihres Betriebes? (alle Betriebe)

Welche Standortfaktoren werden für Ihren Betrieb wichtiger?

Häufige genannte Themen:

 Internetverbindung
 Veränderte Raumanforderungen
 ÖPNV-Verbindung



Unternehmensmonitor
zur Corona-Pandemie im 
Landkreis Fürstenfeldbruck

Unterstützungsmöglichkeiten der 
Wirtschaftsförderung

JOSEF ROTHER
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Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 
Mit welchen Maßnahmen könnte Ihnen die Wirtschaftsförderung im Landratsamt bzw. 

Ihrer Standortgemeinde in der jetzigen Situation behilflich sein? (alle Betriebe) (1)

0,00 % (0)

0,57 % (1)

1,14 % (2)

2,27 % (4)

2,27 % (4)

3,41 % (6)

3,98 % (7)

4,55 % (8)

5,11 % (9)

0,00 % (0)

0,82 % (1)

0,00 % (0)

2,46 % (3)

5,74 % (7)

18,03 % (22)

3,28 % (4)

0,82 % (1)

7,38 % (9)

10,00 % (6)

0,00 % (0)

3,33 % (2)

0,00 % (0)

0,00 % (0)

8,33 % (5)

6,67 % (4)

1,67 % (1)

21,67 % (13)

0% 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21%

Aus- und Weiterbildung

Verlängerung Kurzarbeit

Fördermittelberatung

Unterstützung bei coronabedingten Kosten

Eingriffe in Marktwirtschaft

Werbung/Maßnahmen für lokale Firmen

Gesetzesänderungen

Umsetzung Corona-Maßnahmen

Personalgewinnung

Anzahl (Anteil) der Betriebe

Maßnahmen Juli 2021 (n = 60)

Maßnahmen Oktober 2020 (n = 122)

Maßnahmen Juni 2020 (n = 176)

© GEFAK mbH 2021

 wegen geringer 
Fallzahlen nur grobe 
Hinweise!
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Unternehmensmonitor – 1.-3. Momentaufnahme 
Mit welchen Maßnahmen könnte Ihnen die Wirtschaftsförderung im Landratsamt bzw. 

Ihrer Standortgemeinde in der jetzigen Situation behilflich sein? (alle Betriebe) (2)

5,68 % (10)

6,25 % (11)

6,82 % (12)

7,39 % (13)

7,95 % (14)

10,23 % (18)

13,07 % (23)

15,34 % (27)

20,45 % (36)

8,20 % (10)

4,92 % (6)

5,74 % (7)

0,82 % (1)

7,38 % (9)

2,46 % (3)

12,30 % (15)

21,31 % (26)

9,02 % (11)

8,33 % (5)

0,00 % (0)

13,33 % (8)

0,00 % (0)

0,00 % (0)

5,00 % (3)

6,67 % (4)

3,33 % (2)

5,00 % (3)

0% 3% 6% 9% 12% 15% 18% 21%

Vernetzung

Aufhebung Corona-Maßnahmen

Bürokratieabbau

Kundengewinnung/-sicherung

Aufträge öff. Hand an lokale Firmen

Besseres Internet

Steuern senken/erlassen

Nicht spezifisch Corona

Liquiditätssicherung

Anzahl (Anteil) der Betriebe

Maßnahmen Juli 2021 (n = 60)

Maßnahmen Oktober 2020 (n = 122)

Maßnahmen Juni 2020 (n = 176)

© GEFAK mbH 2021

 wegen geringer 
Fallzahlen nur grobe 
Hinweise!
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n = 181

74,0%

16,0%

9,9%
ja (134)

eventuell, bitte um nähere
Informationen (29)

nein (18)

© GEFAK mbH 2021

Unternehmensmonitor – 3. Momentaufnahme (Juli 2021)

Interesse an Online-Unternehmensdatenbank des Landratsamtes 
(alle Betriebe)

Außerdem:

Interesse am Newsletter der Wirtschaftsförderung: 134 Betriebe

 Großes Interesse an konkreten Angeboten



Unternehmensmonitor Landkreis FFB 2020/21
Fazit nach der 3. Momentaufnahme (1)
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 Rückläufige Teilnahme der Betriebe („nur“ noch 17 % Rücklauf)

 Corona-Pandemie wirkt sich immer noch auf mehr als 2/3 der 
Betriebe (sehr) negativ aus – im Vergleich zum Herbst 2020 sogar 
mehr Betriebe betroffen 

 Seit Herbst 2020 weniger Betriebe von Ausfällen (Mitarbeiter, 
Aufträge, Kunden) betroffen, aber noch mehr Betriebe von 
ausfallenden Veranstaltungen und logistischen Engpässen betroffen

 Beschäftigungsabbau 2020 faktisch geringer als noch im Herbst 
befürchtet

 Kurzarbeit nach wie vor sehr wichtig (40 % der Betriebe / 20 % der 
Arbeitsplätze betroffen)

 Zufriedenheit mit der Abwicklung staatlicher Hilfen seit Herbst 
deutlich gesunken (aktuell: ¼ der Betriebe unzufrieden)
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Unternehmensmonitor Landkreis FFB 2020/21
Fazit nach der 3. Momentaufnahme (2)

FFB/MR, Oktober 2021JOSEF ROTHER

 Seit Herbst 2020 weitere Verbesserungen zur Digitalisierung in den 
Betrieben 

 Größte Herausforderungen kurzfristig: Stabilisierung – Personal-
akquise – Nachfolge - Erweiterung Betriebsstätte - Beschaffung

 Probleme bei den Liefer-/Absatzketten (48 % der Betriebe!) und 
fehlende Partnerfirmen in der Region (20 % der Betriebe) eröffnen 
Potenziale zur Stärkung regionaler Wirtschaftsverflechtungen

 Langfristig immer noch fast jeder 2. Betrieb ohne Strategie

 Standortfaktoren Internet und ÖPNV werden wichtiger, 
Raumanforderungen verändern sich (fast jeder 5. Betrieb hat 
Gewerbeflächenbedarf)

 Konkrete Angebote der Wirtschaftsförderung (Online-
Unternehmensdatenbank, Newsletter) stoßen auf großes Interesse
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Urheberrecht
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 Die vorliegende Erhebung unterliegt dem deutschen Urheberrecht.

 Verwendung, Weitergabe, Vervielfältigung, Veröffentlichung, die 
Bereitstellung im Internet u. ä. von einzelnen Inhalten oder des 
gesamten Werkes sind nur mit schriftlicher Zustimmung des 
Verfassers oder des Auftraggebers gestattet.
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